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１. 市役所試験について 
 

 市役所試験とは、政令指定都市以外の市役所や町村役場の採用試験を意味する。このガイド

ブックで取り上げるのは、これらについての、事務職、行政職などと呼ばれる採用試験である。 

 主に A 日程・B 日程・C 日程・D 日程と分かれており、従来は６月～１０月にかけてそれぞ

れ試験が行なわれることが多かった。ただ、最近ではテストセンターで一定期間内に SPI 試験

または SCOA 試験を行うだけの自治体が増加している。 

 市役所・町村役場は、通勤が容易であり転勤の範囲も狭いため、非常に人気が高い。試験日

程も国家一般職や地方上級試験(都道府県職員の採用試験)と異なっているため、そういった試

験と併願する者も多い。一方で、小規模な自治体だと一度に募集する人数は少なくなりがちで、

競争倍率が高くなる傾向にある。十倍程度になることもあり、高いところでは数十倍となる場

合もある。 

 市役所試験は、教養科目を出題する場合、択一試験の問題の難易度は国家一般職や地方上級

よりもやや低い。また、民間企業で行う SPI・SCOA 試験を実施するところも多いが、SPI 試

験は難易度が低いものの、１問あたりの解答時間が非常に短く、パソコンを用いた解答が求め

られることが多いため、対策は必要だ。また、SCOA 試験は SPI 試験以上に１問あたりの解答

時間が短く、教養科目のすべてが学習の範囲となる。基本問題しか出題されないが、知識系科

目の学習もしておかないと合格は難しい。 

 市役所試験では、論作文試験を課される場合も多い。また、最終的な合否判定は面接試験に

より行われる。これをクリアするためには、受験する自治体の特性や政策について知っておく

必要がある。最近では、面接試験でプレゼンテーション等を課す自治体も多い。また、録画面

接や Web 面接も増えているため、各試験種目にかける力のバランスは、国家公務員試験など

とはまた別のかけ方が求められる。したがって、他の公務員試験と同様に、 しっかりとした

プランを立てて試験に臨む必要がある。 
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２. 市町村職員の職務内容 
 

市町村職員の仕事は、戸籍・住民票に関する業務、道路・公園・緑地の保護や管理、ゴミ処

理やリサイクル、火災予防、救急・救助活動、老人介護など多岐にわたる。地域に関するもの

であれば何でも扱い、かつ３～５年程度を目処に様々な部署を経験することになる。 

基本的には住民や中小企業など、地域に密着した形で最前線にたつ行政職員である。そのた

め、窓口対応や住民との直接のやりとりをする機会が非常に多い。 

なお、都道府県の場合は市町村と国を結ぶパイプ役という位置づけが強くなるので、市町村と

同じ業務分野を扱う場合でも、住民との距離を一歩置く傾向が強くなる。 

転勤の範囲は通常、当該市町村内に限定される。ただ、場合によっては研修を兼ねて都道府

県庁や他の自治体、国家機関などで勤務することもある。 
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３. 採用試験の流れ 
 

(1) 出願 

 試験要項や受験申込書は、概ね本試験の１～２ヶ月前から配布される。最近はホームページ

で入手できる自治体が多くなっているが、中には市役所などに直接取りに行かなければならな

かったり、郵送による請求が必要だったりする自治体も稀にあるので、早めに手続きを進めよ

う。 また、一般的な公務員試験の願書とは異なり、出願時にかなり詳細な面接カード（エン

トリーシート）の提出を求める自治体も多くなっている。したがって、面接対策も早い段階か

ら着手しておく必要がある。 

 

(2) １次試験（択一試験） 

 行政職の場合、①SPI のみ（たいていはテストセンター受験。例外あり）の自治体、

②SCOA のみ（テストセンター受験）の自治体、③教養試験のみの自治体（これもいくつかタ

イ プ が あ る ）、④教 養 試 験 と 専 門 試 験 の 両 方 出 題 さ れ る 自 治 体 に 分 か れ る 。 

 近年、行政職で専門試験を実施する自治体は大幅に減少している。技術職の場合は依然とし

て専門試験を課す自治体が多いが、技術系の一部で教養試験を廃止する動きがある。 

 志望先の自治体がどれなのかによって、試験戦略や併願プランが変わる。ただ、併願をいく

つか考える場合、知識系科目・知能系科目ともに学習しておくことが選択の幅を広げることに

つながる。 

 一般に①②のタイプの自治体は、③④よりも倍率が高くなりがちなため、安易に学習科目を

減らすのは危険である。 

 

(3) ２次試験以降 

① 記述試験 

自治体によって、「小論文」「論文試験」等名称が異なるが、基本的には、身近な社会問

題や時事問題に関する記述試験である。一方、「作文」となっている場合は、「社会人にな

るにあたっての決意」や「公務員としての心構え」、「直近５年間で最も後悔したこと」な

どの面接の際に触れられる様な課題が出題されることも多い。ただ、こうした分類は厳密

なものではなく、「小論文」とあっても知識を聞かれない場合がある。「作文」とあっても、

一定の知識があることが前提の場合があり、注意を要する。なお、１次試験で実施する自

治体もある。 

また、事前課題として論作文試験を科し、提出されたものを審査して、２次試験に進ま

せるか決定する自治体もある。この場合特に、面接で提出して作文の内容を詳しく問われ

ることもありうる。そういったことも含めて対策しておく必要がある。 
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② 面接  

中心となるのは個別面接である。一般的に、２～３回行うことが多い。個別面接は面接

カードに基づいて行われ、公務員としての心構えや物の見方、集団生活への適性が判断さ

れる。出願時に面接カードの提出を求められない自治体の場合は、1 次試験合格後に提出

を求められる。 

最近では録画面接や Web 面接も増えている。録画面接とは、一定の事前課題が示され、

それに回答した録画を作成して送付し、審査を受けるものである。Web 面接とは、パソ

コンを用いて個別面接を行うものである。対面の個別面接とは違った配慮が求められる。 

また、個別面接のほか、集団面接や集団討論を課す自治体がある。 

集団面接とは、複数の受験生が同時に面接を受ける方式である。 

集団討論とは、グループで与えられた課題について話し合い、結論を出す過程を評価す

る面接である。集団討論の特殊なパターンとしてグループワークがある。グループで工作

をしたり、地図を作成したりするなど作業を行い、その過程を評価する。 

自治体によってはプレゼンテーション面接を課す場合もある。これには事前課題の場合

と当日示される課題の場合とがある。事前課題の場合、資料作成が求められるため、その

出来映えも含めて審査の対象となる。発表後に質問されるので、それに適切な回答ができ

るかが問われる。 

近年、面接を１次試験で実施する自治体が多くなっており、面接試験重視の動きが進ん

でいる。 

 

③ その他 

適性検査や事務能力診断検査、健康診断などが実施される。 

１つ目については、特別な対策をとる必要はない。２つ目は単純な作業を高速で行う試

験で、実施されるところを受ける場合は一定の慣れを要する。 

まれに体力検査を行う自治体もあるが、警察官や消防官の試験と異なり、強靭な体力は

要求されないので、心配は不要である。 
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４. 注意点 
 

(1) 毎年必ず採用試験が実施されているわけではない 

→ ある程度規模のある自治体であれば毎年実施しているのが通常であるが、小規模な自

治体の場合、採用試験の実施が隔年であったり、突然採用を休止したり、逆に数年ぶ

りに採用を実施したりすることもある。そのため、各自でホームページや広報誌（ホ

ームページで閲覧可能な自治体が多い）をこまめにチェックし、場合によっては市役

所に直接電話で問い合わせをする等、採用試験の実施の有無に関する情報収集が必要

である。 

なお、採用試験情報は、『LEC 関西 公務員受験生応援ブログ』

（http://lecumedaekimae.blog37.fc2.com/）に掲載するので、必ずチェックしてお

いてほしい。 

 

(2) 競争倍率は依然として高い 

→ 近年は団塊の世代の大量退職の補充という流れがひと段落しており、数年前に比べて

新規採用数が少し減っている。少子化にともない、受験者数も少しずつ減っているが、

全体としての競争倍率は高止まりの傾向にある。とりわけ、論文・面接での絞込みが

激しい。  

 

(3) 受験願書を郵送では受け付けない自治体がある 

→ 国家公務員や大規模自治体であれば、インターネット申込が通常となっており、郵送

受付も実施しているケースが多い。しかし、中小市役所ではこれらの申込み形態が整

っていないケースも多く、その場合は直接持参するしかない。 

→ この場合、土休日の申込受付は認められない場合がほとんどであり、平日も業務時間

内に限られる。さらに、申込受付の期間が５日程度と非常に短い自治体もあるので、

願書の出し忘れに気をつけること。 

→ 郵送による申込を受け付ける場合であっても、「消印有効」ではなく、「締切日必着」

となっている自治体も多い。募集要項は必ず確認して、受験できない、ということが

ないようにしておきたい。 

 

(4) 試験は自治体によって様々 

→ 同じ都道府県下・同一日程で行われる試験については、択一試験は同じ問題が使われ

ることが多い。問題のバリエーションは、国家一般職や地方上級と同じだが、少し難

易度が低い傾向にある。それゆえ、過去問演習を中心とした通常の学習で対処できる。

ただし、ここ数年の間に専門試験を課さない自治体が急増しており、特に大阪府下や

京都府下の自治体では、専門試験を課す自治体は、ほとんどなくなっている。逆に兵

http://lecumedaekimae.blog37.fc2.com/
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庫県下の自治体では専門試験を課す自治体が一定数ある。なお、自治体によっては初

級との区別がなく、高卒程度の問題が出題される場合がある。また面接試験も、先に

述べた通り、自治体ごとに独自の工夫を凝らしている。 

→ 採用予定数や競争率も自治体ごとに、また、同じ自治体でも年によって数字が大きく

異なる。それゆえ、同一期日に採用試験が実施される複数の自治体に願書を提出して

おき、競争率などを見極めた上で受験先を決定するのも有効な試験戦略である。 

→ なお、択一試験合格のボーダーラインは地域によってまちまちであるが、競争率 2 倍

程度の試験であれば 5～5.5 割、競争率 4～5 倍程度の試験であれば 6～6.5 割が目安と

なる。 

 

(5) 居住していない自治体でも採用される 

→ 稀に当該自治体に居住している者を優先的に採用する自治体もあるが、ほとんどの自

治体はそういった点にはこだわらず、有望な人材と見れば採用すると考えてよい。も

ちろん、縁もゆかりもない自治体を受験した場合、面接などで志望動機を詳しく問わ

れる場合が多いので、万全の準備が必要である。 
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５. 択一試験の出題科目・出題数 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※これらの試験は、適性検査（性格診断）とともに行われる。 

適性検査は、面接の際の資料として使用される。合否に直接影響しない。 

 

 

 

SCOA‐A SPI3（ペーパーテスティング方式） 

教養 60 分 計 70 分 

英語 

（文法・類義語・アクセント等） 

言語分野 

二語の関係 

語句の意味 

語句の用法 

文の並び替え 

空欄補充 

熟語の成り立ち 

文節の並び替え 

長文読解 

数理 

（四則計算・方程式・不等式・数列・

規則性・濃度算・速度算等） 

非言語分野 

推論・図表の読み取り 

集合 

順列・組合せ 

確率 

割合・比 

料金の割引 

損益算 

分割払い・仕事算 

速さ 

代金の精算 

資料の読み取り 

長文読み取り計算 

整数の推測 

言語 

(熟語・格言・長文読解等) 

常識 

日本史・世界史・地理・政治経済・地

学・生物・化学・物理等 

論理 

（サイコロ問題・場合の数・推論等） 

出題数 120 出題数 70 

解答数 120 解答数 70 
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※参考 教養試験・専門試験がある場合（スタンダード）の出題例。 

年度や自治体により多少の変動があります。 

    様々な変形パターンの自治体もあります。あくまで目安として御覧ください。 

 

Ｂ日程 Ｃ日程 

教養：120 分 専門：120 分 教養：120 分 

文章理解 法律系 文章理解 

現代文 ３ 憲 法 ５ 現代文 ３ 

古 文 ０ 行政法 ６ 古 文 ０ 

英 文 ３ 民 法 ５ 英 文 ３ 

数的処理 労働法 0 数的処理 

判断推理 ８ 刑 法 0 判断推理 ７ 

数的推理 ４   数的推理 ５ 

資料解釈 ２   資料解釈 ２ 

自然科学 経済系 自然科学 

数 学 １ 経済原論 １０ 数 学 １ 

物 理 １ 財政学 ３ 物 理 １ 

化 学 １   化 学 １ 

生 物 ２   生 物 ２ 

地 学 １   地 学 １ 

人文科学 行政系 人文科学 

思 想 ０ 政治学 ２ 思 想 ０ 

文 芸 ０ 行政学 ２ 文 芸 ０ 

日本史 １ 社会政策 ３ 日本史 ２ 

世界史 ２ 国際関係 ４ 世界史 ２ 

地 理 １   地 理 １ 

政治経済   政治経済 

政 治 １   政 治 １ 

法 律 ２   法 律 １ 

経 済 ２   経 済 ２ 

社 会 ５   社 会 ５ 

出題数 40 出題数 40 出題数 40 

解答数 40 解答数 40 解答数 40 
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６. ２０２４年度採用試験の概要 
 

滋賀県下 

※１ 大卒程度の試験日程を表記しており、高卒程度の試験は日程が異なる場合がある。 

※２ 下記以外に、追加募集を実施した自治体もある。 

※３ 採用試験の日程は年度によって異なることもあるので、最新の情報を入手するよう心がける

こと。 

＜表の見方＞ 

①②③④は、第何次試験で課されるかを示す。 

教養試験の数字のみは通常の教養択一試験。SPI や SCOA の場合、そのように記載。 

社会人採用枠、年齢制限のない採用枠については、経験者採用ガイドブックをご覧ください。 

自
治
体
名 

1 次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

大津 7/21 28 ①SPI3 × × × ③ ④  

彦根 7/14 30 ①または SPI3 × ② × ② ③  

長浜 7/14 27 ①または SPI3 × ① × × 

① 

② 

③ 

※録画面接 

近江八幡 7/14 26 ① × ③ × ② ③  

草津 
4/21 38 

①または SPI3 × × ② ② ③  
7/14 25 

守山 

5/11～26 及び 

6/10 と 6/11 
28 

① × × ② × ③  
9/18～10/9 

及び 10/28 
35 

栗東 

5/12 

35 ②SPI3 × × ①  ③  7/13、7/14 

9/7 

甲賀 

5/11 

26 ①SPI3 × × ② ② ③  7/7 

11/16 

野洲 
7/14 

29 ①または SPI3 × ③ ② ② ③  
11/17 

湖南 

5/12 

30 ① × × × ② 

① 

② 

③ 

 7/14 

11/17 

高島 6/4～6/27 40 ①SCOA × ① ② ③ ③  

東近江 7/14 27 ① × ③ × ② ③  

※ 
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自
治
体
名 

1 次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

米原 4/27～6/10 35 ①SCOA × ③ ② ② ③  

日野町 6/23 28 ① × ② × × ②  

竜王町 6/23 28 ① × ② × × ②  

愛荘町 2024 年 12 月時点で募集なし 

豊郷町 
6/23 

29 ① × ② ① × ②  
12/7 

多賀町 
6/23 

29 ① × ② × ② ②  
12/7 

甲良町 6/9 30 ① × ① × × ②  
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京都府下 

※１ 大卒程度の試験日程を表記しており、高卒程度の試験は日程が異なる場合がある。 

※２ 下記以外に、追加募集を実施した自治体もある。 

※３ 採用試験の日程は年度によって異なることもあるので、最新の情報を入手するよう心がける

こと。 

＜表の見方＞ 

①②③④は、第何次試験で課されるかを示す。 

教養試験の数字のみは通常の教養択一試験。SPI や SCOA の場合、そのように記載。 

社会人採用枠、年齢制限のない採用枠については、経験者採用ガイドブックをご覧ください。 

自
治
体
名 

1 次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

京都 6/16 30 ① ① ① × × 
① 

② 
 

京都 

(先行実施枠) 
3/24 30 

①基礎能力 

検査 
× × × × ② 

①web 個人面接 

①専門性確認 

シート作成 

②プレゼンテー 

ション試験 

京都 

(京都方式) 
4/4～4/17 30 ①SPI3 × ② × × 

② 

③ 
①web 個人面接 

京都 

(秋季枠) 
11/13～11/24 29 ①SPI3 × × × × 

② 

③ 

①web 個人面接 

②課題解決･提案

シート作成 

福知山 
5/26 

39 ① × ③ ① × ③  
8/25 

舞鶴 9/22 25 ①SPI3 × × × × 
② 

③ 
 

綾部 
7/14 

28 ① × ② ② × ③  
9/22 

宇治 5/26 30 ① × ① × × 
② 

③ 
 

亀岡 8/17，8/18 35 ②または SPI3 × ② ① × 
③ 

④ 
 

宮津 

6/30 

45 ①または SPI3 × × × × 
② 

③ 
 11/3 

9/22 

城陽 6/13～6/23 32 
①情報分析 

基礎力検査 
× × ② × 

③ 

④ 
 

向日 
5/27～6/9 26 

①SPI3 × × × × 
② 

③ 
 

10/28～11/10 25 
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自
治
体
名 

1 次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

長岡京 9/22 25 ①SPI3 × ① × ② ③  

八幡 9/22 27 ① × ① × × 
② 

③ 
 

京田辺 7/14 27 ① × × × × 
② 

③ 
 

京丹後 
6/15 

35 ①SPI3 × × × × 
① 

③ 
 

9/7 

南丹 
6/8、6/9 

35 ②SCOA × × ① × ③  
9/21、9/22 

木津川 

4/13 32 

①SPI3 × ② ② × ③  
7/20 29 

9/22 25 

11/22～12/10 32 

宇治 

田原町 
7/14 30 ① × ① × × ②  

大山崎町 10/20 27 ①SPI × ② × × 
② 

③ 
 

久御山町 11/30～12/15 35 ①SCOA × ① ① × ②  

井手町 
4/27 

35 ① × ① × ① ②  
1/26 

笠置町 9/22 40 ① × × ② × ③  

和束町 9/22 30 ① × ② × ② ③  

精華町 
6/16 

27 ① × × × ② ②  
9/22 

与謝野町 

6/18～6/30、 

7/3～7/10 
31 ①SPI3 × ① × ② ②  

9/11～9/23、 

9/25～10/1 

京丹波町 9/22 24 ①職務能力試験 × × ② × ③  

伊根町 
7/28 

35 ①職務能力試験 × ① × ② ②  
1/26 

南山城村 
9/22 

34 ① × × × × ②  
1/11 
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大阪府下 

※１ 大卒程度の試験日程を表記しており、高卒程度の試験は日程が異なる場合がある。 

※２ 下記以外に、追加募集を実施した自治体もある。 

※３ 採用試験の日程は年度によって異なることもあるので、最新の情報を入手するよう心がける

こと。 

＜表の見方＞ 

①②③④は、第何次試験で課されるかを示す。 

教養試験の数字のみは通常の教養択一試験。SPI や SCOA の場合、そのように記載。 

社会人採用枠、年齢制限のない採用枠については、経験者採用ガイドブックをご覧ください。 

自
治
体
名 

1 次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

大阪 

(22-25) 
6/16 25 ①SPI3 ① ① × × ② 

※専門択一と論

文で選択 

堺 5/26 29 ①SPI3 × ① × × 
② 

③ 
③適性検査 

岸和田 5/19 35 ② × ② ① × ③  

豊中 6/7～6/17 39 ①SPI3 × ③ ② ③ ④  

池田 9/24～10/18 30 ②基礎能力試験 × × ② × ① 
①書類選考 

②実務試験 

吹田 6/8～6/23 25 ①SPI3 × × ② × ③ ※２回実施 

泉大津 6/16 25 ①教養択一試験 × × × ② 
②

③ 
 

高槻 6/15～6/30 30 ①SCOA × × × ① 

②

③

④ 

 

貝塚 6/7～6/16 35 ①SPI3 × × × ② ③  

守口 6/10～6/23 30 ①SCOA × × × × 

① 

② 

③ 

※録画面接 

交野 8/27～9/16 29 ①SCOA × × × ② ③  

枚方 7/20～7/24 25 ③SCOA × ③ ② ② 

① 

② 

③ 

※録画面接 

茨木 5/31～6/16 35 ①SPI3 × ② ② × ③  

八尾 4/26 24 ②SCOA × × ① × 
② 

③ 
 

泉佐野 

4/13～4/21 

28 ①基礎能力検査 × ② ② × ③  6/29～7/7 

9/21～10/6 

※ 

※ 

※ 

※ ※ 
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自
治
体
名 

1 次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

富田林 
6/24～7/4 

40 
①総合 

 適性検査※ 
× ② ② × ③ 

※テストセンター

方式 9/13～9/24 

寝屋川 5/17～5/28 32 × × × × × 
① 

③ 

※録画面接 

②ディベート試験 

河内長野 
5/15～5/22 36 

①SPI3 × × × ② 
③ 

④ 
 

7/17～7/29 35 

松原 9/22 29 ① × × ② × ③  

大東 9/21～9/29 30 ①SCOA × × ② × ③  

和泉 4/19～4/30 25 ①SCOA × × ② ② ③  

箕面 9/3～9/19 31 ①SPI3 × × × ② 
③ 

④ 

 

柏原 8/9～9/24 35 ②SCOA × × × ② 

① 

③ 

④ 

※録画面接 

羽曳野 5/12 30 ① × ③ × ② ③  

門真 9/10～9/19 25 ②事務能力検査 × × × × 
① 

③ 
※録画面接 

摂津 5/31～6/9 35 ①総合適性検査 × ② × ② 
③ 

④ 
①書類選考 

高石 書類選考 30 ①SCOA × × ② ② ③ ①書類選考 

藤井寺 8/31～9/9 30 ① × × ② ② 
① 

③ 
※録画面接 

東大阪 6/18～6/30 30 ①SCOA × × ② ② 

① 

② 

③ 

※録画面接 

泉南 
4 月下旬、

5/11、5/12 
25 ①SCOA × × × ② 

① 

② 
※録画面接 

四條畷 9/10～9/18 44 × × × × × 

① 

② 

③ 

※1 録画面接 

※2 web 個人面接 

交野 8/27～9/16 29 ①SCOA × × × ② ③  

大阪狭山 
書類選考 

(5/24 締切) 
26 ①SCOA × × ② × ③  

阪南 
7/6、7/7、

7/16～8/4 
25 ①SCOA × × ① × 

② 

③ 
 

豊能町 
10/20 29 ①基礎能力検査 

①事務能力検査 
× ② × × ②  

1/22～2/4 40 

能勢町 9/30 34 ①SCOA × × ② × ③ 
①エントリーシ

ート審査 

※ 

※ 

※ 

※ 

※1 

※2 

※ 

※ 
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自
治
体
名 

1 次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

島本町 8/1～9/2 30 
②事務処理能力 

試験 
× × ② × ③ ①書類選考 

田尻町 8/18 40 ①SPI × ② × ② ③  

忠岡町 
7/3～7/7 

29 ②事務能力検査 × × × × 
① 

③ 
※録画面接 

12/21～12/26 

熊取町 9/14～9/23 30 ①SCOA × × ② ② ③  

河南町 8/5 または 8/6 34 ③SPI3 × × ① ② ③  

岬町 9/21～10/2 40 ①SPI3 × × ② × ③  

太子町 
7/13 

34 ①SPI3 × ② ① × 
② 

③ 

③プレゼンテーシ

ョン試験 8/5・8/6 

千早 

赤阪村 

8/5・8/6 

いずれか 
34 ③SPI3 × ② ① × ③  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 
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奈良県下 

※１ 大卒程度の試験日程を表記しており、高卒程度の試験は日程が異なる場合がある。 

※２ 下記以外に、追加募集を実施した自治体もある。 

※３ 採用試験の日程は年度によって異なることもあるので、最新の情報を入手するよう心がける

こと。 

＜表の見方＞ 

①②③④は、第何次試験で課されるかを示す。 

教養試験の数字のみは通常の教養択一試験。SPI や SCOA の場合、そのように記載。 

社会人採用枠、年齢制限のない採用枠については、経験者採用ガイドブックをご覧ください。 

自
治
体
名 

１次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

奈良 
3 月下旬～ 

5 月上旬 
27 ①SPI3 × × × × 

① 

②

③ 

※録画面接 

大和高田 9/22 35 ① × × × × 
② 

③ 
 

大和郡山 5/7～5/20 28 ①SCOA × × × × 
② 

③ 
 

天理 7/12～7/25 27 ①SCOA × × ② ② ③  

橿原 5/27～6/9 29 ②SCOA × × × × 
① 

③ 
※録画面接 

桜井 
10/9～

10/15 
25 ①SCOA × × ② ② ③  

五條 9/13～9/29 29 ①SCOA × × × × 
① 

② 
 

御所 8/31～9/16 29 ①SCOA × × ② × ③  

生駒 4/3～4/14 27 ①SPI3 × × ② × ③  

香芝 7/1～7/15 26 ①SCOA × × ② × ③  

葛城 
9/28～

10/16 
29 ①基礎能力試験 × ② × ② ③  

宇陀 4/17～5/15 27 ①SCOA × ② × × ③  

平群町 8/9～8/22 34 ①SCOA × 
① 

② 
× × 

② 

③ 
※事前提出 

斑鳩町 8/17～8/23 29 ①基礎能力検査 × × ② × ③ ①書類選考 

王寺町 9/8 45 ② × × ① ① ③  

川西町 5/26 39 ①SPI3 × ① × ② ②  

三郷町 6/25～7/8 34 ①SPI3 × × × ② ③ ②グループワーク 

田原本町 6/28～7/16 32 ①SPI3 × × × ② ③ 
②資料作成実技

試験 

※ 

※ 

※ 
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※ 

自
治
体
名 

１次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

王寺町 9/8 45 ① × × ① ① ③  

河合町 8/1～8/23 45 ①SPI3 × ② × × ③  

広陵町 10/4～10/20 26 ①SPI3 × ② ② × ③  

三宅町 9/1～9/15 35 ①SPI3 × × ② ② ③  

安堵町 募集無し 

吉野町 8/4 30 ①SPI3 × ② × ② ③  

下市町 
6/30 

30 ① × × × ② ②  
10/20 

大淀町 1/26 30 ① × ① × × ②  

高取町 12/1 44 ① × ② × ② ② 
※個人面接 

（2 回あり） 

山添村 9/22 34 ①※ × ① × × ② 
※人文科学･自然

科学の出題無し 

明日香村 8/31～9/8 34 ②SCOA × × × × 
① 

③ 

※録画面接 

①web 履歴書審査 

③プレゼンテー

ション試験 

野迫川村 10/26 30 ① ① ① × × ②  

天川村 11/15～11/26 39 ①SPI3 × × × × ②  

黒滝村 2024 年 12 月時点で募集なし 

天川村 

(2 月採用・

3 月採用) 

11/15～11/26 40 ①SPI3 × × × × ②  

十津川村 
6/26～7/5 

38 ①SPI3 × × × × ② ①書類選考 
9/14～9/23 

川上村 10/5～10/10 40 ①基礎能力試験 × × ② × ③  

東吉野村 10/7～10/27 34 
①職務基礎力 

試験 
× ② × × ②  

上北山村 11/16～12/1 40 ①SCOA × × × × ②  

下北山村 11/23～12/8 39 ①SCOA × ② × × ②  

 

 

 

 

 

 

※ 
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和歌山県下 

※１ 大卒程度の試験日程を表記しており、高卒程度の試験は日程が異なる場合がある。 

※２ 下記以外に、追加募集を実施した自治体もある。 

※３ 採用試験の日程は年度によって異なることもあるので、最新の情報を入手するよう心がける

こと。 

＜表の見方＞ 

①②③④は、第何次試験で課されるかを示す。 

教養試験の数字のみは通常の教養択一試験。SPI や SCOA の場合、そのように記載。 

社会人採用枠、年齢制限のない採用枠については、経験者採用ガイドブックをご覧ください。 

自
治
体
名 

１次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

和歌山 6/16 35 ① ① ② × × ②  

海南 
6/16 

34 ① × × × × 
② 

③ 
 

10/20 

橋本 7/23 39 ①SPI3 × × ② × ③ 
①エントリーシー

ト選考 

有田 6/16 34 ①SPI3 × ② ② × ③  

御坊 9/22 35 ① × ① ② × ③  

田辺 7/1～7/15 29 ① × ② × × ②  

新宮 
9/22、 

10 月中旬 
30 ① × ② × × ②  

紀の川 6/11～6/26 29 ①SCOA × ② ② × ③  

岩出 7/14 27 ① ① ① × × ②  

紀美野町 今年度の事務は採用無し（11 月現在） 

九度山町 
9/22 

35 ① × ① × ② ②  
1/25 

かつらぎ町 9/22 28 ① × ① × × ② 
②プレゼンテーシ

ョン試験 

有田川町 9/22 30 ①SPI × × × × 

① 

② 

③ 

 

白浜町 

7/1～7/22 

35 

①SPI3 

× ② × × ②  9/22 ① 

9/1～9/23 ①SPI3 

湯浅町 10/13 35 ①SPI × ×     

上富田町 9/22 29 ① × × × × ② 
②プレゼンテーシ

ョン面接 

串本町 9/22 35 ① × ① × × ②  
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自
治
体
名 

1 次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

広川町 9/22 35 ① × × × × 
② 

③ 
 

古座川町 
9/22 

30 ① × ② × × ②  
10/7 

すさみ町 10/20 39 ① × ② × × ②  

太地町 10/20 39 ① × ② × × ②  

日高町 1/26 30 ① × ① × ② ②  

みなべ町 
7/21 

35 ①SPI × ② × × ②  
9/22 

那智 

勝浦町 
9/22 39 ①SPI × ② × × ②  

印南町 9/22 35 ① × ② × × ②  

高野町 9/22 34 ① × ② ② × ×  

美浜町 9/22 30 ①SPI × ① × × ②  

北山村 2/18 30 ① × ① × × ①  
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兵庫県下 

※１ 大卒程度の試験日程を表記しており、高卒程度の試験は日程が異なる場合がある。 

※２ 下記以外に、追加募集を実施した自治体もある。 

※３ 採用試験の日程は年度によって異なることもあるので、最新の情報を入手するよう心がける

こと。 

＜表の見方＞ 

①②③④は、第何次試験で課されるかを示す。 

教養試験の数字のみは通常の教養択一試験。SPI や SCOA の場合、そのように記載。 

社会人採用枠、年齢制限のない採用枠については、経験者採用ガイドブックをご覧ください。 

自
治
体
名 

1 次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

神戸 6/16 24 ① ① ③ × ③ 
② 

③ 
 

姫路 6/16、7/14 25 ① ① ② × × 
② 

③ 
 

尼崎 
6 月下旬～ 

7 月初旬 
35 ①SPI3 × × ② ③ ③  

明石 書類選考 28 ①SCOA ① × × ① 

① 

② 

③ 

※基礎能力試験か

専門試験かを選択 

西宮 6/6～6/17 28 ①SCOA × ② × × ②  

洲本 9/22 27 ① ① × × × ③  

芦屋 6/15～6/23 28 ①SCOA × × ③ × 
② 

④ 
 

伊丹 6/27～7/15 25 ①※ ① ② × × 
② 

③ 

※教養･専門択一

試験または C-

GAB 

相生 7/14～7/15 30 ① × ① ① ② ②  

豊岡 6/26～7/13 30 ①SPI3 × ② ② × ③  

赤穂 
4/21、4/22 31 

① × ② ① × ②  
7/21、7/22 30 

西脇 

書類選考 

（6/7 締切） 
24 ②SPI3 × × × ② ③ ①書類選考 

書類選考 

（10/15 締切） 

加古川 

6/6～6/17、

6/28～7/7 
27 ①SCOA × × ① × 

② 

③ 

②ケーススタディ

シート作成 10/24～11/5、 

11/16、11/17 

 

※ 

※ 
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自
治
体
名 

１次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

宝塚 7/14 29 ①※ ① × × × 
② 

③ 

※教養･専門択一

試験またはSPI3 

三木 7/14 24 ① × × ② × ③  

高砂 
6/6～6/19、 

7/8～7/10 
27 ①SCOA × ② ② × 

① 

③ 
 

川西 6/17～7/9 27 ①SCOA × × ② × ③  

小野 6/22 24 ① × ③ ② × ③  

三田 6/28～7/7 45 ①SPI3 × ② × ② 
② 

③ 
 

加西 6/30 27 ①SPI3 × × × ② ③  

丹波篠山 8/26～9/15 28 ①SPI3 × ② × × ②  

養父 9/22 30 ① × ② × × ②  

丹波 9/22 25 ① ① ① × × ②  

南あわじ 9/22 30 ① × × ② × ③  

朝来 6/29～7/13 25 ①※ × ① × × ③ 

※教養択一試験 

または SPI3 

③プレゼン テー

ション試験 

淡路 9/22 25 ①SPI3 × × ② × ③  

加東 6/11～6/23 24 ①SPI3 × × × ③ 
②

③ 
 

宍粟 7/14 28 ① × ① ② × ③  

たつの 7/14、7/15 27 ① ① ① ① × ②  

猪名川町 

5/10 締切 39 

①SPI3 × ② ① ② 
② 

③ 
 7/6～7/21 28 

10/20～11/4 28 

稲美町 7/22～8/5 25 ①SPI3 × × × × ②  

播磨町 8/7～8/31 25 ①SPI3 × ② ② × 
③ 

④ 
 

神河町 
9/22 

29 ① × ① × × ①  
1/19 

太子町 
7/14 

35 ①SPI3 × × × × ①  
10/26 

新温泉町 9/22 30 ①SPI3 × ① × × ②  

香美町 9/22 26 ①SPI3 × ①  ② ③  

上郡町 
9/22 

30 ①SPI3 × ① × × ②  
2/2 

 

※ 
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自
治
体
名 

１次試験日 

年
齢
上
限 

試験構成 

備考 
教養試験 

専
門
試
験 

論
作
文 

集
団
面
接 

集
団
討
論 

個
人
面
接 

佐用町 
9/22 

29 
①SPI3 

× ② ② × ③  
1/19 ①SCOA 

多可町 7/24～8/4 26 ①SPI3 × × × ② ②  

福崎町 9/22 30 ① × ① × × ②  

市川町 9/22 35 ① × × × ② ①   
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Memo 
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Memo 
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